
MẪU SỐ 01
BIỂU MẪU ĐĂNG KÝ NHIỆM VỤ, CHỈ TIÊU

(Áp dụng đối với Chủ tịch UBND tỉnh, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh, Thủ trưởng các sở, ban, ngành và Chủ tịch UBND cấp xã)
(Ban hành kèm theo Phụ lục II)

I Thông tin chung
Họ và tên:
Chức vụ:
Cơ quan, đơn vị:
Quý đánh giá:
Năm:

II Đăng ký nhiệm vụ trọng tâm theo 06 trục kết quả: 70 điểm

STT Nhiệm vụ/mục tiêu Mô tả chi tiết (bao gồm chỉ tiêu năm) Đơn vị đo lường/xác
định kết quả

Chỉ tiêu Quý
III/2026 Trọng số (%) Điểm giao Tài liệu minh chứng

dự kiến
Vai trò/Phạm vi trách

nhiệm KQ thực hiện Ghi chú

1
TRỤC (1) - THỰC HIỆN MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN
KINH TẾ - XÃ HỘI VÀ NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ
ĐƯỢC GIAO

15 điểm

1.1 Tốc độ tăng trưởng kinh tế GDP/GRDP

1.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.2 Thu ngân sách

1.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.3 Thu nhập bình quân đầu người

1.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.4 Tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công

1.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.5 Giảm tỷ lệ hộ nghèo

1.5.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.6 Mức độ hài lòng của người dân, doanh nghiệp

1.6.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.7 Hoàn thành nhiệm vụ chính trị được giao

1.7.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

1.8 Nội dung kinh tế - xã hội khác thuộc trục

1.8.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2
TRỤC (2) - ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC LÃNH ĐẠO,
CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH; PHÂN CẤP, PHÂN QUYỀN
VÀ TỔ CHỨC THỰC HIỆN

10 điểm
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2.1 Ban hành kế hoạch, chương trình, nghị quyết, chỉ thị,
kết luận theo phân cấp

2.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.2 Triển khai, quán triệt chính sách phân cấp

2.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.3 Giám sát thực hiện phân quyền

2.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.4 Tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn

2.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.5 Chỉ số cải cách hành chính (PAR Index)

2.5.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.6 Tổ chức tiếp dân định kỳ

2.6.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.7 Giải quyết đơn, thư thuộc trách nhiệm

2.7.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

2.8 Nội dung điều hành khác thuộc trục

2.8.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

3 TRỤC (3) - THÚC ĐẨY KHOA HỌC, CÔNG NGHỆ,
ĐỔI MỚI SÁNG TẠO VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ 10 điểm

3.1 Triển khai chương trình, đề án chuyển đổi số

3.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

3.2 Ứng dụng khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo

3.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

3.3 Tỷ lệ dịch vụ công trực tuyến

3.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

3.4 Nội dung khác thuộc trục
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3.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

4 TRỤC (4) - XÂY DỰNG ĐẢNG, HỆ THỐNG CHÍNH
TRỊ, TỔ CHỨC BỘ MÁY VÀ KỶ LUẬT, KỶ CƯƠNG 15 điểm

4.1 Xây dựng, củng cố tổ chức cơ sở đảng

4.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

4.2 Tỷ lệ kết nạp đảng viên mới

4.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

4.3 Triển khai sinh hoạt, quán triệt định kỳ

4.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

4.4 Sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy

4.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

4.5 Nội dung khác thuộc trục

4.5.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5 TRỤC (5) - PHÁT TRIỂN VĂN HÓA, XÃ HỘI, GIÁO
DỤC, Y TẾ, AN SINH VÀ NÔNG THÔN MỚI 10 điểm

5.1 Phát triển văn hóa, xây dựng con người

5.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.2 Trường đạt chuẩn quốc gia

5.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.3 Bảo hiểm y tế, chăm sóc sức khỏe

5.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.4 Lao động, việc làm

5.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.5 Chính sách người có công, bảo trợ xã hội, giảm nghèo

5.5.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.6 Xây dựng nông thôn mới
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5.6.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.7 Bảo tồn, phát huy di sản và bản sắc văn hóa

5.7.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

5.8 Nội dung môi trường, an sinh khác

5.8.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6 TRỤC (6) - QUỐC PHÒNG, AN NINH, ĐỐI NGOẠI,
HỘI NHẬP VÀ TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI 10 điểm

6.1 Xây dựng nền quốc phòng toàn dân

6.1.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.2 Giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội

6.2.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.3 Tuyển quân, diễn tập khu vực phòng thủ

6.3.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.4 Trật tự an toàn xã hội; phòng, chống tội phạm; ATGT

6.4.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.5 Đối ngoại, FDI, xúc tiến thương mại và hội nhập

6.5.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.6 An ninh biên giới, kinh tế, mạng, tôn giáo, dân tộc

6.6.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

6.7 Nội dung khác thuộc trục

6.7.1

(Đề nghị rà soát, bổ sung
nhiệm vụ/chỉ tiêu phù hợp
phạm vi chức trách nếu
có.)

Yêu cầu xác định tiến độ chỉ tiêu:
– Chỉ tiêu năm là mức kết quả phải hoàn thành đến hết ngày 31 tháng 12 của năm kế hoạch.
– Kết quả lũy kế trước quý là kết quả đã được xác nhận đến hết quý liền kề trước quý đánh giá.
– Chỉ tiêu quý là phần kết quả phải hoàn thành trong quý, bảo đảm cộng dồn phù hợp với chỉ tiêu năm.
– Tiến độ chỉ tiêu theo tháng phải xác định giá trị hoặc tỷ lệ cụ thể cho từng tháng trong quý; không ghi chung chung như “thực hiện thường xuyên”.
– Đối với chỉ tiêu chỉ phát sinh kết quả vào cuối quý hoặc cuối năm, phải xác định các mốc tiến độ trung gian và sản phẩm tương ứng để theo dõi.
– Kết quả thực hiện cuối quý được đối chiếu đồng thời với chỉ tiêu quý, kết quả lũy kế và khả năng hoàn thành chỉ tiêu năm.
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